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 : مقدمه و هدف 1ماده 

بیابانگرد، است) از سطح رضایت بخش به سطح نامطلوب جویاناهش عملکرد تحصیلی دانشافت تحصیلی به معنای ک

افت تحصیلی به عنوان شاخص اتلاف آموزشی از نظر مفهوم عام به هر گونه ضعف در سواد آموزی یا (.  5731اسماعیل،

وجود بی سوادی گفته می شود اما از نظر مفهوم خاص عبارت از محقق نشدن انتظارات آموزشی و شکست در اهداف 

افت تحصیلی ،از دیرباز  .(5735 ،است و نابسامانی در فرایند یاددهی،یادگیری را دربر می گیرد)گورکی ، معصومهآموزشی 

رات ناشی از افت برنامه ریزان آموزشی ، مسئولان آموزشی و خانواده ها بوده و همگی از خسا ،مورد نظر سیاست گذاران

افت تحصیلی یکی از مشکلات موجود در آموزش  .در جنبه های مادی و انسانی آن آگاهی داشته اند شجویانتحصیلی دان

در بیش تر کشورها از جمله کشور ما است . این موضوع سبب می شود که همه ساله میلیاردها تومان از بودجه  عالی

ا توجه ب پرورش و تربیت صحیح باز بمانند .و نیز تعداد زیادی از نیروهای بالقوه انسانی از  رفتهکشور از این طریق به هدر 

 این مسأله و بررسی علل موثر پاسخ به ،برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره وری در آموزش پزشکیبه اجرای 

مشکلات عدیده ای نظربه   د.باشدر سطوح مختلف در هر کشور می بر آن یکی از بهترین وظایف نظام تعلیم و تربیت 

کند، آیین نامه حاضر جهت پیشگیری از افت تحصیلی دانشجویان ایجاد می که افت تحصیلی دانشجویان برای جامعه

 دانشگاه علوم پزشکی گناباد طراحی و تدوین گردید.

 

 : تعاريف2ماده  

 است. منظور دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی گناباد دانشگاه: .5

منظور یکی از چهار دانشکده پزشکی، پیراپزشکی، پرستاری و بهداشت زیرمجموعه دانشگاه ع پ  دانشکده: .2

 گناباد است.

 منظور تمامی دانشجویان در حال تحصیل در تمامی مقاطع دانشگاه ع پ گناباد است.  :دانشجو .7

ل، و طولانی شدن مدت تحصیمنظور کاهش دو نمره معدل نیمسال نسبت به نیمسال قبل،  افت تحصیلی: .4

برای مقطع کارشناسی  54در مقطع کارشناسی و دکتری حرفه ای و کمتر از  52نیز مشروطی) معدل کمتر از 

 ارشد(

 منظور اداره مشاوره و سلامت روان دانشگاه است. مرکز مشاوره: .1

 منظور کمیته مرکزی استادان مشاور دانشگاه است. کمیته استادان مشاور: .6

ل استادان ونشکده، مسئمنظور کمیته ای مرکب از معاون آموزشی دا :دانشجو پیشرفت تحصیلیهسته  .3

کارشناس خدمات آموزشی دانشکده و مسئول یا  ،)عضو مدعو( استاد مشاور تحصیلی دانشجومشاور دانشگاه، 

 که با ابلاغ رییس دانشکده تعیین می شوند.داره سلامت روان دانشگاه می باشدکارشناس ا
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 دانشجويان:یرى از افت تحصیلىگیشپاقدامات لازم جهت :  3ماده 

در سه زیر گروه اقدامات مرتبط با دانشجویان، اقدامات مرتبط با اساتید برنامه پیشگیری از افت تحصیلی دانشجویان 

 بود.مشاور و اقدامات مرتبط با اداره مشاوره و سلامت روان دانشگاه قرار گرفته و قابل اجرا خواهد 

 ( اقدامات مرتبط با دانشجویان: 1-3

معاونین  توسطو مقررات آموزشی دانشگاه و  توسط معاونت دانشجویی و فرهنگیتهیه کتابچه معرفی دانشگاه  .5

 آموزشی دانشکده ها

 برگزاری جلسات توجیهی و آشنایی با بخش های مختلف دانشگاه توسط معاونت فرهنگی و دانشجویی .2

مدیریت استرس، حل مسئله، رفتار جرات مندانه، ارتباط موثر، مدیریت مهارت های زندگی )برگزاری کارگاه های  .7

 و سلامت روان دانشجویی دانشگاه توسط اداره مشاوره (زمان و ...

 دانشکده ها آموزشی تمعاونبرگزاری کارگاه های آشنایی با قوانین و مقررات آموزشی توسط  .4

 سط اساتید مشاور دانشجویانارائه ی مشاوره های فردی و گروهی تو .1

 ( اقدامات مرتبط با اساتید مشاور:2-3

اون به پیشنهاد مع انتصاب استاد مشاور بر اساس آیین نامه استادان مشاور توسط معاونت آموزشی دانشگاه .5

 آموزشی دانشکده ها

اساتید مشاور در خصوص شرح وظایف و آشنایی با قوانین آموزشی  ی و پیگیری و دریافت بازخوردتوانمندساز .2

 توسط کمیته مرکزی استادان مشاور

 پایش وضعیت تحصیلی دانشجویان توسط اساتید مشاور و کارشناسان سمای دانشکده ها .7

 ارجاع دانشجویان نیازمند به مشاوره به اداره ی مشاوره و سلامت روان دانشگاه .4

 ا اداره مشاوره و سلامت روان دانشگاه:( اقدامات مرتبط ب3-3

 برگزاری کارگاه های توجیهی، آموزشی و توانمندسازی دانشجویان .5

 برگزاری جلسه توجیهی ارتباط با خانواده برای خانواده دانشجویان در زمان ثبت نام .2

مفدا  طریق کانالتهیه و توزیع محتواهای آموزشی به صورت پمفلت و تراکت و پیام های هفتگی مشاوره ای از  .7

 و مونیتورهای دانشکده ها

 و مشکلات روان شناختی به دانشجویان در اداره ی مشاوره و خوابگاه های دانشجویی انجام مشاوره تحصیلی .4
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انجام و پیگیری مشاوره های ارجاعی از اساتید مشاور، هسته پیشرفت تحصیلی، اداره آموزش دانشکده ها، کمیته  .1

 ه های دانشجویانانضباطی و امور خوابگا

 ارائه ی خدمات مددکاری به دانشجویان نیازمند .6

 

 : نحوه شناسایی و پیگیری امور دانشجویان دارای افت تحصیلی 4ماده 

هسته  هبهمتایان  اساتید دانشکده وتوسط استاد مشاور،  شناسایی و معرفی دانشجویان دارای افت تحصیلی .5

 پیشرفت تحصیلی دانشکده

 ها و بررسی مشکلات دانشجویان  پیشرفت تحصیلی دانشجویان در دانشکده تشکیل جلسه ی هسته .2

امور خوابگاه ها، مدیریت به  ارجاع و سپس ردحسب مو ی مشاوره و سلامت روان دانشگاهاداره ارجاع دانشجو به .7

  (امور آموزشی، مدیریت امور دانشجویی، مدیر گروه مربوطه، مدیریت تربیت بدنی و .... 

 پیگیری و ثبت اقدامات انجام شده برای دانشجو توسط استاد مشاور  .4

 

مورد بررسی  73/70/5475مورخ علوم پزشکی گناباد دانشگاه  کمیته مرکزی استادان مشاورماده در  4این آیین نامه در 

 و تصویب قرار گرفت.


